(M/W/h)

IHRE AUFGABEN -
SIE STARKEN DAS VERTRIEBSTEAM

Erfassung, Bearbeitung und administrative Ab-
wicklung von Kundenauftrégen und -bestellun-
gen

Erstellung von Lieferdokumenten und Ausgangs-
rechnungen sowie Fakiurierung
Abwechslungsreiche Befreuung unserer Kunden
im In- und Ausland

Aktionsplanung sowie Erfassung und Weiterver-
folgung von Kunden-Akfionen
Zusammenstellung und Versand von Produkt-
mustern

Enge Abstimmung mit infernen Abteilungen wie
Logistik, Produktion, Marketing

DAS BRINGEN SIE MIT -
VERTRIEBS- UND ORGANISATIONSTALENT EINEN JOB VOLLER MOGLICHKEITEN

Abgeschlossene  kaufménnische  Ausbildung
- gemne wenden wir uns auch an HAK-Absol-
ventinnen, Berufseinsteigerinnen sowie Wieder-
einsteiger:innen (in Teilzeit)

Erste Erfahrung im Vertriebsinnendienst, idealer-
weise im Lebensmittelbereich, ist von Vorteil, aber
kein Muss

Kommunikationsstérke, Teamgeist und eine hohe
Kunden- und Serviceorientierung

Eigeninitiative, rasche Auffassungsgabe und
Freude daran, selbststéndig Aufgaben akiiv vo-
ranzubringen

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, idealerwei-
se D365, sowie gute Excel-Kenninisse

Gute Englischkenntnisse setzen wir voraus

Mes gut]

WAS WIR BIETEN -

Es erwartet Sie eine selbststéndige, verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
bei einem der fihrenden Lebensmittelhersteller
Osterreichs

Die Méglichkeit, die Zukunft eines erfolgreichen
Leitbetriebs akfiv mitzugestalten

Individuell abgestimmte Aus- und Weiterbil-
dungsangebote zur persénlichen und fachlichen
Weiterentwicklung

Ein werfschatzendes Arbeitsklima und ein kolle-
giales, sympathisches Miteinander im Team
Attraktive Mitarbeitervorteile, wie z. B. Vergiins-
figungen im efko Shop

Das Mindestentgelt fir diese Posiion betréigt
€ 2670 brutto/Monat, eine Uberzahlung
ist, abhéingig von Qualifikation und Erfahrung,
selbstverstandlich

Jetzt bewerben:

personal@efko.at




